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II. del: Predloga

Predloga povzetka akcijskega načrta za celostni 

šolski pristop 

Šola: 

Šolsko leto / ocenjevalno obdobje: 

Datum priprave: 

Člani delovne skupine (imena + vloge): 

Datum prvega samoocenjevanja: / /  

Datum naslednjega samoocenjevanja: / /  

Urnik sestankov delovne skupine: ☐ mesečno ☐ ob polovici šolskega leta ☐ ob 

koncu šolskega leta 

Kako poročati o napredku:  ☐ sestanek vseh zaposlenih  ☐ svet šole ☐svet 

staršev, ☐  

Datum naslednjega preverjanja uresničevanja 

akcijskega načrta: 

/ /  
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Ugotovljene vrzeli 

Navedite ugotovljene vrzeli – kaj v vaši šoli manjka ali kaj je treba okrepiti): 
-
-
-
-

Področje/podpodročje Opredeljeni ukrepi 

Odgovorna 

oseba + 

sodelujoči 

Časovnica Potrebni viri Merila uspešnosti 

Dokazi in spremljanje 

(vir podatkov + 

pogostost meritev) 
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